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Eğitimin Amacı: Depo Yönetimi eğitiminin amacı, tedarik zinciri yönetimi perspektifi içerisinde işletme depo faaliyetlerinin etkin ve verimli çalışmasına yönelik temel depo konularının incelenmesidir.

 
Eğitim Süresi : 1 Gün

 

Eğitime Kimler Katılabilir ?
 

Lojistik ve depo yöneticileri ile tüm depo personeli.

 

 

Eğitim İçeriği:
 

-        Depo,  Dağıtım ve Aktarma Merkezi Kavramları

-        Temel Depo Türleri ve İşlevleri 

-        Tedarik Zinciri Yönetimi Kavramı

-        Tedarik Zinciri Yönetiminde Depo Yönetimi

o       Üretimi Destekleme, Ürün Birleştirme, Konsolidasyon, 

o       Yükleme ve Dağıtım

-        Depo Bölümü ve İşletme İçerisindeki Rolü

-        Depo Bölümünün Üretim, Muhasebe, Pazarlama ve Satınalma Bölümleri İle ilişkileri

-        Depo İş Süreçleri; 

o       Kabul, Yerleştirme, Depolama, Sipariş Gerçekleştirme, Çıkış İşlemleri

-        Envanter Planlaması ve Kontrolü

-        Depo Yeri Seçimi ve Maksimum Alan Kullanımının Sağlanması

-        Depolamada Kullanılan Teknikler ve Araçlar 

-        Forklift, İstif Makineleri, Konveyörler, Palet ve Raf Sistemleri

-        Depolamada Kullanılan Semboller ve İşaretleme 

-        Depolamada Risk Faktörleri ve Güvenlik Uygulamaları

-        Depo Bilgi Sistemleri

-        Otomatik Tanımlama, RFID, Bar-Kod ve EAN-UCC Sistemleri

-        Depolama Maliyetleri ve Depo Yönetiminde Performans Ölçümü 

-        Depo Lojistiği

-        İşletme Araç Filosunun Verimli Kullanımı ve Depolama Açısından Önemi

-        Dağıtım Yönetimi

-        Cross – Dock Uygulamaları

-        Depo Dağıtım Planlaması ve Perakendecilik 

-        Örnek Olay (vaka) Çalışmaları

 
